DEBRECENI EGYETEM
ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR

Jegyz6konyv

a DE AOK 2017. december 20-ai Mindségiigyi Tanacsiilésérél

Helyszin:  DE AOK Dékani Hivatal tirgyaléterem
Jelen voltak: Jelenléti iv szerint

1. napirendi pontban ,El6z6 iilés jegyzGkényvében foglalt hatdrozatok” Nem volt ilyen.

......

.....

verzidja jelent meg a kozponti szintli folyamatleirasoknak, valamint az azokhoz
kapcsol6dé dokumentumoknak. Az egyes szervezeti egységek szabdlyozadsainak
aktualizalasara a MICS vezet6k felkérése megtortént.

//////

évhez hasonléan 2017-ben az AOK vezetése dontése alapjan az AOK 2017-ban is vallalta a
belsd és kiils6 audit koltségeinek kifizetését.

4. napirendi pont ,0sszefoglalé az oktatdsi tevékenységrél.” A 2017/2018-as tanév I.
félévében a DE AOK 4ltalanos orvos képzése keretében 1306 magyar és 1594 angol
tannyelv(i orvostanhallgatét oktattunk. 2017-ben a Karon tanul6 hallgatok l1étszama 3274
(Magyar Programon 1661, Angol Programon 1594). Osszesen 478 hallgaté (Magyar
Programon 295, Angol Programon 183) fejezte be eredményesen tanulmanyait.

5. napirendi pont ,Helyesbitd, megelézd intézkedések és a folyamatos fejlédést biztosito
intézkedések dattekintése, értékelése.”
I. A 2017. évben a kovetkezd eltérések és hidnyossagok miatt inditottunk helyesbit6
tevékenységet:
> Hallgat6 elégedettségi vizsgalat kapcsan:

» Magyar és angol nyelvi feed-back kérd6ivek szerkezetének, és a feed-back
rendszer miikddésének atalakitasa sziikséges, mert el§z6 években nagyon
alacsony volt a kérddéivek kitoltottségének aranya. Igyeksziink elénydk
adasaval motivalni a hallgatokat, hogy toltsék ki a kérddéiveket. Pontos
hatarid6k keriilnek meghatdrozasra a feed-back kérdéivek ilitemezése
érdekében.
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I. A 2017. évben az aldbbi teriiletet érintéen keriilt sor megel6z8 tevékenység
kezdeményezésére:
> Belsé audit sordn az oktatas folyamatanak részletes vizsgalata.
» Magyar és angol nyelv(i hallgatéi forumok szervezésével a hallgatéi problémak
kommunikaciéjanak elésegitése

6. napirendi pont ,Mindségpolitikai Nyilatkozat és Kiildetés dtvizsgdldsa és aktualizdldsa.”
A 2017. marcius 1-jei tilésen keriilt megtargyaldsra, médositas nem sziikséges.

7. napirendi pont 2017 évi Mindségfejlesztési Terv megvaldsuldsdnak értékelése.”

A 2017. marcius 1-jei iilésen elfogadott Mindségfejlesztési Terv alapjan folyamatos a
szabalyozé dokumentumok atvizsgalasa és aktualizdldsa. A 2017 évi Oktatasfejlesztési
palyazat keretében kozel 120 M Ft tdmogatast keriil kiosztasra. Az oktatasi szervezeti
egységek az oktatasi infrastruktira fejlesztésére és a gyakorlati oktatas szinvonalanak
novelésére nyudjthattak be palyazatott 2017-ben. A Miszaki Osztily a Kar felkérésére
felmérte a tantermek miiszaki allapotat. A szerz6dések megkotése folyamatban van. 2017-
ben o6sszesen 5 kotelezéen valaszthaté és 22 szabadon valaszthaté kurzus keriilt
elfogadasra. Folyamatos a Kkari szabalyzatok aktualizdlasa. A MAB ajanlasainak
megfelel6en tobb kiilféldi oktatokorhaz akkreditacidja van folyamatban. A MAB még 2016-
ban akkreditilta az utolsé két kiilfoldi kérhazat. 2017 szeptemberében 15 magyar
oktatokorhazi szerzédése keriilt meghosszabbitisra és 3 0j szerzddést kotétt a Kar. A
magyar kérhazak akkrediticidjanak rendszerét egységesiteni kivanja a négy orvoskar. A
folyamat a szakorvosképzéshez hasonléan a RENY rendszeren keresztiil elektronikusan
torténik majd. A Karok definialni kivanjak az egyetemi koérhdz fogalmat. 2017 juliusatél a
Kenézy Kérhaz a Debreceni Egyetem részévé valt. Ennek értelmében, mint egyetemi
kérhaz mikodik a 2017/2018-as tanévtdl. A szabalyzatok pontositasa valik sziikségessé
ennek kovetkeztében. A Kar torekszik az elektronikus adatszolgaltatasi fegyelem
erdsitésére. A feed-back rendszer fejlesztése keretében a hallgatéi kérddivek elektronikus
formaban keriilnek kitoltésre, a hallgatok a jovében is ezt tdmogatjdk. A kérddiveket
kitoltd hallgaték a vizsgajelentkezéseknél élveznek el6nydket. A Feed-back Albizottsag
Osszetételében 50-50% az oktatdi és hallgatéi tagok ardnya. A hallgaték bevonasaval folyik
a hallgatdi kérdéivek modositdsa, a kérdések szama csokkent a hallgaték kérésére. A
magyar és angol programon tanulé hallgatékat igyeksziink bevonni a Tudomanyos
Didkkorbe. Tapasztalhat6, hogy a kiilfoldi hallgaték is egyre aktivabban részt vesznek a
TDK konferencidkon. A DETEP programban jelenleg 5 kiilféldi hallgaté vesz részt. A Kar
1,7 millié Ft-tal tAimogatta a Sintha Kalman Szakkollégium tevékenységét.

8. napirendi pont, 2017 évi Minbségcélok értékelése.”

1. Kar alapvetd céljai kozé tartozik a hallgatoelégedettségi vizsgalatok mutatdszamainak
javitasa. A feed-back rendszer fejlesztése keretében az AOK Feed-back Albizottsag
dontése alapjan 2016. novembertdl a hallgatéi kérddivek roviditett formaban, a Neptun
rendszerben Keriilnek kitoltésre és kiértékelésre. Igyeksziink a hallgatékat motivalni a
kérdéivek kitoltésére.

2. Az alapkutatis és a Kklinikai kutatds érdekében tudomanyfinanszirozasi rendszer
keriilt kialakitasra. 2017-ben 160 kutatécsoport miikddoétt a karon. 134 millié Ft kertlt
kifizetésre a Karon miik6dé kutatécsoportok tdmogatdsara. A szolgdltatd
laboratériumok szdmdira 20 millié Ft tdmogatast adott a kar. A Bridging Fund
tdmogatdsra 30 millié Ft lett elkiilonitve a koltségvetésben. A kutatdshoz kéthetd
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mérdszamokat is attekintette a Tanacsiilés. Az alap és klinikai kutatasok publikacidinak
szama 2017 végéig 387. A publikdcidk impakt faktora 1042. Az értékek novekvd
tendencidt mutatnak a kordbbi évekhez képest. Fontos, hogy a publikaciok a DEA
rendszerébe feltoltésre keriiljenek. Kiemelt fontossagi, hogy az affilidcié pontos legyen
és abban a Kar megjel6lésre keriiljon. Ennek 6sztonzésére a tudoméanytamogatast csak
azok a kutatécsoportok kaphatjak, akik a kart megjelolik a publikaciéikban.
Megallapithatd, hogy a 2-4. mérészamok mutat6i hasonléan alakultak a korabbi évek
adataihoz. Az el6z6 évhez hasonl6an 6 volt a magyar szabadalmi bejelentések szama. 1
PCT bejelentés és 1 db nemzeti szakaszba léptetett szabadalom kéthetd a Karhoz.

3. Az elektronikus adatszolgaltatdsi fegyelem javitdsa érdekében igyeksziink
csokkenteni a hatdridé utan felvett/leadott kurzusok szdmat és novelni az id6ben
meghirdetett kurzusok aranyat. Az ésszes hallgatéhoz viszonyitva ez leadott kurzusokat
tekintve 2,2%, a felvett kurzusok tekintetében 3,2% volt. A dékini héten vizsgazd
hallgatok is rontjak ezt az aranyt, hiszen 6k csak hataridé utan tudjak felvenni a kés6ébb
teljesitett targyra épiilé tantargyakat. Vizsgaltuk, hogy az 6sszes kurzus hany szazaléka
kerilt a hataridé utan meghirdetésre. Ennek eredménye 2017-ben 92,5% volt. Még
mindig gondot jelent, hogy a kurzusok egy része oktaté nélkiil keriil meghirdetésre. Ez
az érték 2016-ban keriilt be a mérdszamok kozé. 2015/2016-os tanév Il félévében az
oktatéval meghirdetett kurzusok aranya 82,5%, a 2016/2017-es tanév I. félévében
79,6% volt. Ez az érték 2017-ben 96,4%-ra nétt, de még mindig kivanatos lenne ezt az
ardnyt névelni. Ugy érezziik, hogy ezek az értékek tovabbra is elmaradnak a
kivanatost6l, az aranyok javitasa sziikséges.

9. napirendi pont ,A belsé mindségiigyi feliilvizsgdlatok eredményeinek dttekintése és a

sziikséges intézkedések meghatdrozdsa.” 2017 oktoberében az éves tervnek megfelel6en
valamennyi szervezeti egységben megtortént a bels6 feliilvizsgalat.

10. napirendi pont ,Tanusité szerv dltal végzett auditok eredményeinek dttekintése és a

11.

12,

sziikséges intézkedések meghatdrozdsa.” A tanudsitd szerv altal végzett audit 2017.
december 7-8-an megtortént. Eredménye még nem ismert.

napirendi pont ,Az AOK szolgdltatdsait igénybevevék panaszainak, reklamdcidinak
kivizsgdldsardl értékeléséril késziilt dsszefoglalé dttekintése és a sziikséges intézkedések
meghatdrozdsa.” 2017-ben 8 panasz kivizsgalasara Kkeriilt sor. 8 hallgat6 a vizsga
szabalyossdgat vagy az oktatd viselkedését kérddjelezte meg, a vizsgdlat
szabalytalansagot nem allapitott meg.

napirendi pont ,A hallgatéi elégedettségi vizsgalatrdl késziilt értékelés dttekintése és a
sziikséges intézkedések meghatdrozdsa. A tendencidk elemzése.” A 2016/2017-es tanév
soran az AOK a klinikai gyakorlati képzés hatékonysaganak vizsgalatat helyezte a
hallgat6i elégedettségi vizsgalatok kozéppontjdba. A Feed-back Albizottsag két filést
tartott 2017-ben. 2017. junius 6-an megtartott lilésén a 2016/2017-es tanév 1. félévi
kérddbiveinek kiértékelése tortént. A teszt-kérdéivek csak a IV. éves magyar hallgaték
részére keriiltek kikiildésre. Ennek oka az, hogy ki kellett alakitani egy 0j rendszert, illetve
annak tesztelését is el kellett végezni. Két kiilonb6z6 kérddiv keriilt kidolgozasra eddig, az
egyik a kotelez6 targyakra vonatkozé, a masik a blokkgyakorlatokra és hatodéves szigorlé
targyak gyakorlataira vonatkozik. Az 0j kérddivek megkozelit6leg 50%-kal kevesebb
kérdést tartalmaznak, mint a korabbiak, melynek eredményeképpen legalabb 2, de
legfeljebb 5 perc alatt kitolthetd egy-egy kérd6iv. A teszt kérddivek kitoltését elvégzd
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13.

14.

15.

16.

hallgatok t6bb mint 50% élt azzal a lehet&séggel, amit az Gj rendszer biztosit, vagyis a
kordbbi vizsgara jelentkezéssel. Az (j rendszer szerint azok az I.-V. éves hallgatdk, akik
teljes mértékben Kkitoltik a kérd6ivek minden részét, azok valamivel kordbban
regisztralhatnak a vizsgidkra, mint azok, akik nem toltik ki a kérddiveket. A VI. év
vonatkozasidban még dolgoznak a kérdéivet kitolté hallgaték premizalasan, ami lehet 2
jegy a Campus Fesztivélra vagy valami mds jutalmazasi forma. Tervezziik az 0j rendszer
bevezetését az osztott képzésbe illetve az osztatlan képzés minden évfolyamara. 2017
juniusaban elkésziiltek az angol nyelvii blokkgyakorlatra vonatkozd, valamint a VI. éves
hallgatéknak elkészitett kérddivek. Ezek kitoltési aranya igen alacsony.

2017. november 16-ai lilésén elfogadasra keriilt a 2016/2017-es tanév II. félév
kérdbiveinek értékelése. Az osztott képzések vonatkozdsaban az Orvosi Diagnosztikai
Analitikus alapszakon 3 kotelez§ targy tekintetében elkésziiltek a kérddivek, és azok
kikiildésre is keriiltek a II. félév sordn. A magyar hallgaték esetében a kérddivek kitdltési
aranya az I-II. évfolyam esetében 64-75% kozotti, I11. évfolyam esetében a hallgatok tobb
mint 90%-a kitoltotte a kérddivet. Az eredményei jonak mondhatoéak, I. és II. éven néhany
tantargy esetében 3,5 és 4,0 kozé esnek az eredmények. IV. éven a kérdéivek tobb mint
90%-at kitoltotték, V. éven 59-65% kozé esik a kitéltési ardny. V. éven jobbak az elért
atlagok. A VI. év esetében viszont mar nem éri el a kitoltéttség ardnya a minimum értéket.
A tantargyak atlaga 3.74 és 4.78 kozott mozog. A kiilfldi hallgaték esetében a kitoltottség
aranya I. és II. éven 17 és 25% kozotti, igy nem értékelhet6 az eredmény. II1. és IV. éven 1
tantargy kivételével a kitoltési arany meghaladja az 50%-ot. V. és VI. éven a kit6ltési ardny
nem éri el a 20%-ot, a kapott eredmények kevés tantargy esetében éri el a 4-es atlagot. A
kiilfoldi hallgaték esetében rosszabb eredmények sziilettek: 2,82-4,2.

napirendi pont ,A Kar oktatdsi feladatainak éves értékelése (feladatok, problémdk és
megtett intézkedések).” Az AOK dékani vezetése az elemzett tanévben megvalésitotta célul
kit(izott oktatdsi feladatai: biztositotta a kar folyamatos, magas szinvonali
oktatémunkajanak feltételeit, valamint jelentds fejlesztéseket valésitott meg az altalanos
orvostanhallgatok képzési rendszerének egyszerlisitése, és a gyakorlati készségeinek
emelése érdekében.

napirendi pont ,A mindségirdnyitdsi rendszer folyamatainak mikodését jelzd
mérdszamok, indikdtorok alakuldsdnak dttekintése és a sziikséges intézkedések
meghatdrozdsa (kdzponti adatbdzisok alapjdn).”
A mérészamok és indikatorok attekintése megtortént. (8. napirendi pont) A sziikséges
intézkedések meghatarozasara a kovetkezd tilésen kertiil sor.

napirendi pont ,Kiilsé kapcsolatok alakuldsdnak értékelése, PR tevékenység, nemzetkizi
egyiittmiikodések” A 2017. évben az AOK (j egyiittmiikdési szerz6dés megkotését nem
kezdeményezte. Az AOK szoros kapcsolatot apol a magyarorszigi és kiilfoldi
oktatdkorhazaival. A University of California, Davis 2016 6ta remek lehet8séget biztosit
egy orvostanhallgaté szamdra, hogy 8 hét gyakorlatot teljes finanszirozas és szakmai
felligyelet mellett ott tolthessen.

napirendi pont ,A Kar tudomdnyos tevékenységének iOsszefoglaldsa és tdmogatdsa.” Az
AOK-n 160 kutatécsoport miikédik. 2017-ben tudomany finanszirozésira az AOK
osszesen 134 MFt-ot forditott. A szolgiltatd laboratériumok szadmaéra 20 milli6 Ft
tdmogatast adott a kar. A Bridging Fund tadmogatasra 30 millié Ft lett elkiilonitve a
koltségvetésben.
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17.

2017 évben a Technoldgia- és Tudastranszfer Kézpont kozremiikodésével 6 db magyar
els6bbségi szabadalmi bejelentés keriilt benyujtasra, 1 PCT bejelentés sziiletett. 2017
évben Osszesen 1 db nemzeti szakasz Kkeriilt meginditasra.

napirendi pont Az AOK pdlydzati tevékenységének osszefoglaldsa.”

1. Az EFOP-4.2.2—16-2017-00001 ,,Skill laborok fejlesztése” projektben az Allami
Egeszségiigyir Ellatdé Koézpont (konzorciumvezetd), a Debreceni Egyetem, a Szegedi
Tudomanyegyetem és a Pécsi Tudomanyegyetem alkot konzorciumot. A harom vidéki
orvosképzohely dsszehangolt egyetemi skill labor eszk6zparkot alakit ki. A cél a skill laborok
fejlesztése, szimuladcios oktatdsi eszkozpark bévitése, az oktatdsi infrastruktura fejlesztése. A
konstrukcio keretében beszerzendé korszeri és széles korii eszkdzpark tobb diszciplina
szamdra teszi majd lehetévé a kiilonb6z0 modellek, magas hiiségli paciens szimulatorok és
specialis szimulacios eszkdzok révén a gyakorlati oktatas bovitését.

2. Az EFOP-4.2.1-16-2017-00015 ,,A Debreceni Egyetem felsGoktatasi infrastruktira
fejlesztése a gyakorlati és szakmai képzés megujitasa érdekében” cimii projekt keretén beliil az
AOK Interaktiv Orvosi Gyakorlati Kozpont, a Sebészeti Miitéttani Tanszék, valamint a
Szemészeti Tanszék skill laborjainak infrastruktira fejlesztése valdsulhat meg: épiiletbvités,
belsd 4talakitas-korszeriisités, 0j skill laborok kiépités formdajaban. Ez keretet ad az EFOP-
4.2.2-17-00001 ,Skill laborok fejlesztése” projekt révén beszerzésre keriild eszkodzpark
elhelyezésére és mitkddtetésére. Emellett egy multimédia alapu egészségiligyi skill oktatast
tdmogato, modszertani informatikai platform teljes korti kialakitdsa valdosulhat meg a projekt
keretén beliil.

3. Az EFOP-3.4.3-16-2016-00021, ,,A Debreceni Egyetem fejlesztése a fels6foki oktatas
mindségének és hozzaférhetOségének egylittes javitdsa érdekében” cimii palyazat célja az
orvosképzés volumenének novelése €s ennek érdekében a klinikai oktatas bazisanak erdsitése,
megszilarditdsa és szinvonaldnak emelése a gyakorlati képzés megerdsitésén keresztiill. A
klinikai képzés modszertani fejlesztése a gyakorlati képzés terén, a digitdlis tananyagok
alkalmazasa ¢és az idegen nyelvit tananyagok bovitése 4ltal. A képzés teriiletén
interprofesszionalis oktatds bevezetése, a gyakorlati képzés erGsitése. Az egyetemi oktatok,
klinikusok folyamatos és magas szakmai szintli képzése a meghivott vendégeléaddk altal.
MTMI képzések és a hallgatoi sikeresség javitdsa: A természettudomanyos szakokon folyo
tanarképzés tamogatdsa a meguijuld tananyagok és digitalis tartalmak altal. A digitalizalt
tananyagok elérhetOvé tétele, a mar palydn 1évO oktatéi kar tovabbképzése az innovativ
pedagdgiai modszerek elterjesztése érdekében.

4. Az EFOP-3.6.1-16-2016-0022, ,,.Debrecen Venture Catapult Program” cimii palyazat célja a
Tudas és technolégia-transzfer javitdsa - Az intézményi kutatasi feltételrendszer javitasa,a
K+F+] fokusz erdsitése felsdoktatdsi intézmények miltkodésében - a felsGoktatdsi tudés- €s
technologia transzfer hatékonyabba tétele - a felsGoktatdsi intézmények és a vallalatok,
valamint egyéb kutatéhelyek kozotti kapcsolatok megerdsitése, a tudas négyszdg kiépitése és
fejlesztése Kutatasi kapacitisok bovitése. A tudomanyos és kutatdoi utanpotlas
feltételrendszerének javitasa - a tudomanyos produktivitas novelése - doktori fokozatszerzési
arany javitdsa Innovécids Okoszisztéma fejlesztése, inkubdcidé — innovdacids Okoszisztéma
fejlesztése.

5. Az EFOP-3.6.3-VEKOP-16-2017-00009, ,,Az orvos-, egészségtudomanyi- ¢és
gyogyszerészképzés tudomanyos miihelyeinek fejlesztése” cimii palydzatban koézremitkddo
négy egyetem (Semmelweis Egyetem, Debreceni Egyetem, Pécsi Tudomanyegyetem és
Szegedi Tudomanyegyetem) kozds célja a projekt megvalositasaval az orvostudomanyi,
egészségtudomanyi és gyogyszerésztudomanyi teriileteken a doktori fokozatot szerzett kutatoi
létszdm novelése az egyetemi tudomdnyos miihelyek fejlesztésével a hazai tudoményos
teljesitményiik fokozasa, valamint a fiatal tehetségek érdeklodésének felkeltése a kutatéi
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életpalya irant. A cél megvalositdsa érdekében a négy egyetem 4ltal létrehozott orszdgos
konzorcium Gsszehangolt, kozos és egységes programsorozatot indit a projekt megvalositasi

1dészakaban.
Részcélok:

e A doktori képzés szinvonalanak és mindségének fejlesztése

e A tehetséges hallgatok tudomanyos didkkori tevékenységének fejlesztése
o A szakkollégiumok szinvonaldnak és mindségének fejlesztése
L ]

Tehetséges hallgatok bevondsa a képzési és kutatasi folyamatba: demonstratori,

gyakorlatvezet6i és laborgyakorlat-vezet6i munkajuk tdmogatasa
o Kutatoi teljesitményt fokozo kdzegek fejlesztése

18. napirendi pont ,Szak- és tovdbbképzéssel kapcsolatos tevékenység dsszefoglaldsa.” Az
adatok azt mutatjak, hogy 2017-ban az els§ alap finanszirozott egészségligyi felséfoku
szakirdnyG szakképzésre iratkozok szama 140 volt, a tobbedik képzésre 58-an

jelentkeztek. A Kar 115 tovabbképzést szervezett, melyen 6sszesen 4151 6 vett részt.

19. napirendi pont ,A humdnerdforrdssal valé gazddlkodds helyzetelemzése.” A 2014-t6]
kezdve az Altalanos Orvostudomanyi Karon kozponti kezelésbe keriilt a kari szervezeti
egységek bérkereteinek kezelése. A Kar Vezetése igyekezett felmérni a kar szervezeti
egységekhez tartozé oktatdi allashelyek aktualis helyzetét. 2017-ben 51 oktat6i kinevezés
tortént. 19 esetben kellett dllashelyet és/vagy bért biztositania a Karnak 30 millié Ft
értékben. A Szodoray Osztondijakra 20 millié Ft, a vezetd oktaté/kutatd 6szténdijakra

134 millié Ft keriilt kifizetésre az oktatok 6sztonzésére.

20. napirendi pont ,Hallgatdi, oktatéi adatok dttekintése és értékelése az aldbbi tdbldzat

szerint:”

2017
Hallgatéi 1étszdm- magyar (nappali, levelezd, allami, kéltségtéritéses) 1661
Idegen nyelvii képzésben részt vevék szama 1613
Kiilfoldi cseregyakorlaton résztvevd hallgatok szama (Erasmus, Buffalo, 36
UC Davis)
DETEP-ben résztvevd hallgaték szama 55
TDK Konferencian résztvevék hallgaték szama (AOK) 191
OTDK Konferencian résztvevék hallgaték szama (AOK) 91
Teljes munkaidds oktatok szama 372
Mindsitett oktatok szama 292
Nyelvvizsga hidnya miatt ki nem adott | 0sztott képzés 2
diplomak/oklevelek szama osztatlan 1
Végzett hallgatok szama - Magyar Program 295
Végzett hallgaték szama - Angol Program 183
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21. napirendi pont ,A Kar ,Felvi rangsorban” elért helyezésének ismertetése és értékelése” A
HVG ,Diploma 2018” cimii mellékletének adatai alapjan a kdvetkezd kép tarhaté fel:
A DE AOK az 6sszes kar rangsoraban 154 kart figyelembe véve az 5. helyen szerepel
(oktatoi kivalésag 7. hallgatoéi kivalosdg 24.). Az orvos- és egészségtudomanyi
képzésteriileti rangsorban 20 intézmény kozott a hallgaték kivaldsaga alapjan a 2., az
oktatok kivaldsaga alapjan az 1. helyen all. Az altalanos orvos osztatlan szakos rangsorban
is a 2. helyen szerepel a debreceni orvosképzés (utébbi adat a 4 orvostudomanyi kar
0sszehasonlitasabdl adodik).

Debrecen, 2017. december 20.
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